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LIETUVOS APELIACINIO TEISMO
TEISMUY PRAKTIKOS SKYRIAUS
VEDEJO
PAREIGYBES APRASYMAS

1SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

—

Pareigybés lygmuo — V lygmuo.
2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus teismo pirmininkui.

Il SKYRIUS
VEIKLOS SRITYS

Pagrindiné veiklos sritis:

1. teismy sistemos veikla.

. Papildoma (-os) veiklos sritis (-ys):

4.1. pagalba valstybés ar vietos valdzig jgyvendinantiems asmenims atliekant jiems
nustatytas funkcijas, iSskyrus vidaus administravimo funkcijas, kaip jos apibréztos VieSojo
administravimo jstatyme.
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Il SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

5.  Metodinés ir praktinés pagalbos, jstatymy ir kity teisés akty analizés, taikymo
klausimais teikimas teiséjams ir teismo administraciniam personalui.

6. Teisés akty projekty ir kity su teisés klausimais susijusiy dokumenty rengimas.

7.  Teismo procesiniy ir kity dokumenty valdymo uZztikrinimas.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

8. Konsultuoja su struktdrinio padalinio veikla susijusiais klausimais.

9.  Priima su struktarinio padalinio veikla susijusius sprendimus.

10. Rengia ir teikia pasitlymus su struktdrinio padalinio veikla susijusiais klausimais.

11. Vadovauja struktarinio padalinio veiklos vykdymui aktualios informacijos apdorojimui
arba prireikus apdoroja struktarinio padalinio veiklai vykdyti aktualig informacija.

12. Vadovauja struktdrinio padalinio veikly vykdymui arba prireikus vykdo struktdrinio
padalinio veiklas.

13. Vadovauja su struktdrinio padalinio veikla susijusios informacijos rengimui ir teikimui
arba prireikus rengia ir teikia su struktdrinio padalinio veikla susijusig informacija.

14. Vadovauja su struktarinio padalinio veikla susijusiy dokumenty rengimui arba prireikus
rengia su struktarinio padalinio veikla susijusius dokumentus.

15. Valdo struktdrinio padalinio Zmogiskuosius isteklius teisés aktuose nustatyta tvarka.
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16. Teismo pirmininkui pavedus atstovauja teismui santykiuose su kitomis jstaigomis,
17. Organizuoja teismy praktikos stebéseng, vienodumo kontrole, apibendrinimy rengimg
ir teismo teiséjy bei darbuotojy supazindinimg su jais.

18. Koordinuoja ir kontroliuoja, o prireikus teikia arba organizuoja teisiniy iSvady,
pasitlymy ir kity dokumenty projekty rengimg teismo pirmininkui, Baudziamujy byly skyriaus
ir Civiliniy byly skyriaus pirmininkams bei teiséjams rengiantis nagrinéti konkrecias bylas ar
skundus (pareiskimus, praSymus).

19. Stebi ir vertina teismo veiklai reikSmingus nacionalinés, tarptautinés, Europos
Sagjungos teisés pokycius, apie juos informuoja teismo teiséjus ir darbuotojus.

20. Dalyvauja teismo pirmininko ar teismo kanclerio sudaryty nuolatiniy ar laikinyjy
komisijy (darbo grupiy) darbe.

21. Pagal nustatyta tvarkg vykdo Siai pareigybei pavestas funkcijas, susijusias su Lietuvos
teismy informacine sistema (LITEKO).

22. Teismo pirmininko pavedimu uztikrina medZzZiagos, reikalingos teismy, teiséjy,
tarpinstituciniams pasitarimams, tarpinstituciniam bendradarbiavimui, bendradarbiavimui su
mokslo jstaigomis, teismo organizuojamiems renginiams, rengima.

23. Vykdo kitus nenuolatinio pobudZzio su teismo veikla susijusius pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

24. I8silavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

24 .1.i8silavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro ir magistro
kvalifikaciniai laipsniai arba baigus vientisgsias studijas jgytas magistro kvalifikacinis
laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

24 .2. studijy kryptis — teisé;

24.3.darbo patirtis — teisinio darbo patirtis;

24.4.darbo patirties trukmé — ne maziau kaip 5 metai.

25. Uzsienio kalbos mokejimo reikalavimai:

25.1.kalba — angly arba vokieciy, arba prancizy;

25.2. kalbos mokéjimo lygis — C1.

V SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

26. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
26.1.komunikacija — 4;

26.2.analizé ir pagrindimas — 4;

26.3. patikimumas ir atsakingumas — 4;
26.4.organizuotumas — 4;

26.5.vertes visuomenei karimas — 4.

27. Vadybinés ir lyderystés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
27 .1. strateginis poziaris — 4;

27.2.veiklos valdymas — 4;

27.3.lyderysté — 4.

28. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
28.1.informacijos valdymas — 5.

29. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
29.1.teisés iSmanymas — 5.
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