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LIETUVOS APELIACINIO TEISMO
TEISMO KANCLERIO TARNYBOS
VYRESNIOJO PATAREJO (VYRIAUSIOJO BUHALTERIO)

PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — VI pareigybés lygmuo.
2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus teismo kancleriui.

IT SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Pagalba valstybés ar vietos valdzig jgyvendinantiems asmenims atlickant jiems nustatytas
funkcijas, iSskyrus vidaus administravimo funkcijas, kaip jos apibréZtos VieSojo
administravimo jstatyme.

4. Teismy sistemos veikla.

III SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

5. Dalyvavimas rengiant strateginius veiklos planus, veiklos ataskaitas, kitus planavimo
dokumentus, jy igyvendinimo stebésena ir vertinimas.

6. ISvady, pasiilymy teikimas, metodiné ir praktiné¢ pagalba teismo pirmininkui, teis¢jams,
jiems vykdant Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty pavestas funkcijas.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS
7. Planuoja, organizuoja ir kontroliuoja tiesiogiai pavaldziy asmeny darba.
8. Rengia ir teikia pasitilymus su struktiirinio padalinio veikla susijusiais klausimais.
9. Uztikrina struktiirinio padalinio veikly vykdyma.
10. Uztikrina su struktiirinio padalinio veikla susijusios informacijos rengimg ir teikima.
11. Uztikrina su struktiirinio padalinio veikla susijusiy dokumenty rengima.

12. Uztikrina strateginiy veiklos plany, veiklos ataskaity, kity planavimo dokumenty rengima,
pagal kompetencija vykdo jy igyvendinimo stebéseng ir vertinimg, koordinuoja teismui skirty
asignavimy panaudojimo prognoziy teikima teismo pirmininkui.

13. Koordinuoja informacijos, dokumenty teisés akty projekty ir pasitilymy dél 1éSy, susijusiy
su teismo procesiniy veiksmy atlikimu ir su teismo proceso dalyviams iSmokétinomis
sumomis, valdymo rengima ir teikimg teismo pirmininkui.

14. Pagal kompetencija konsultuoja sudétingais finansy apskaitos klausimais teiséjus, jiems
igyvendinant teisingumo vykdymo procesa.

15. Pagal kompetencija teikia pagalbg teismo pirmininkui, jam jgyvendinant teisminés
valdzios atstovo funkcijas tarpinstituciniame bendradarbiavime sudétingais finansiniais



klausimais, teismo pirmininko pavedimu atstovauja teismui santykiuose su kitomis jstaigomis,
organizacijomis bei fiziniais asmenimis.

16. Koordinuoja ir vykdo finansy apskaitos politikos formavimg ir jgyvendinima, finansiniy ir
tikiniy operacijy teisétumo, finansinés atskaitomybés uztikrinima.

17. Koordinuoja ir uZztikrina finansiniy, apskaitos ir atskaitomybés dokumenty rengimag ir
valdyma, su finansiniais klausimais susijusiy teisés akty projekty rengimg ir atnaujinima.

18. Vykdo kitus nenuolatinio pobtidzio su jstaigos veikla susijusius pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

19. Issilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

19.1. iSsilavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

19.2. darbo patirtis — finansy valdymo srities patirtis;

19.3. darbo patirties trukme — 4 metai.

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

20. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
20.1. komunikacija — 4;

20.2. analizé ir pagrindimas — 4;

20.3. patikimumas ir atsakingumas — 4;

20.4. organizuotumas — 4;

20.5. vertés visuomenei kiirimas — 4.

21. Vadybinés ir lyderystés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
21.1. lyderyste — 4;

21.2. veiklos valdymas — 4;

21.3. strateginis pozidris — 3.

22. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
22.1. informacijos valdymas — 4.

23. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
23.1. finansy valdymas ir apskaita — 5.
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