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2026–2028 METŲ STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS 

 

I SKYRIUS 

MISIJA 

 

Lietuvos apeliacinio teismo (toliau – ir Teismas) misija – ginti žmogaus teises ir vykdyti 

teisingumą atvirai, atsakingai, profesionaliai ir sąžiningai, taip pat formuoti vienodą ir 

nuoseklią bendrosios kompetencijos teismų praktiką teisės aiškinimo ir taikymo srityje, 

užtikrinant teisinių santykių aiškumą ir stabilumą.  

Lietuvos teismų misija yra patvirtinta Teisėjų tarybos 2022 m. gruodžio 19 d. nutarimu 

Nr. 13P-232-(7.1.2.) „Dėl Lietuvos teismų sistemos ilgalaikės vystymosi vizijos patvirtinimo“ 

ir vienija visą Lietuvos teismų sistemą. 

 

II SKYRIUS 

VALSTYBĖS VEIKLOS SRITIS IR STRATEGINIAI IR (ARBA) VEIKLOS TIKSLAI 

 

Lietuvos apeliacinis teismas yra Lietuvos Respublikos teismų sistemos dalis. 

Planuodamas ir vykdydamas savo veiklą, teismas vadovaujasi Lietuvos Respublikos 

Konstitucijos 5 straipsnyje įtvirtinta teismų, kaip savarankiškos valstybės valdžios, samprata 

ir 109 straipsnyje įtvirtinta nuostata, kad teisingumą Lietuvos Respublikoje vykdo tik teismai. 

Taip pat Lietuvos apeliacinio teismo veikla, vykdant teisingumą, įneša svarų indėlį formuojant 

vienodą ir nuoseklią bendrosios kompetencijos teismų praktiką. Lietuvos apeliacinio teismo, 

kaip galutinės instancijos, priimamuose sprendimuose (pavyzdžiui, baudžiamajame procese 

nagrinėjant skundus dėl procesinės prievartos priemonių taikymo, Lietuvos Respublikos 

baudžiamojo proceso kodekso X dalyje numatytus skundus, civiliniame procese nagrinėjant 

skundus dėl laikinųjų apsaugos priemonių, skundus dėl tam tikros kategorijos nutarčių 

bankroto bylose), taip pat kitose bylose priimamuose sprendimuose formuojamos teisės 

aiškinimo ir taikymo taisyklės, kurių pagal Lietuvos Respublikos Konstitucinio teismo 

jurisprudenciją turi laikytis žemesnės instancijos teismai. Pagal Lietuvos Respublikos 

strateginio valdymo įstatymo 3 straipsnio 27 dalį, valstybės veiklos sritis, kurią vykdo Lietuvos 

apeliacinis teismas, yra teisingumas. 
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Lietuvos apeliacinio teismo veikla prisideda prie Lietuvos Respublikos Vyriausybės 

2020 m. rugsėjo 9 d. nutarimu Nr. 998 patvirtintame 2021–2030 metų Nacionaliniame 

pažangos plane (toliau – ir NPP) nustatyto 8 strateginio tikslo „Didinti teisinės sistemos ir 

viešojo valdymo veiksmingumą“ 8.1. uždavinio „Didinti teisingumo sistemos efektyvumą ir 

veiksmingumą“ pasiekimo. 

Teismas nustato savo veiklos tikslus ir vertina jų pasiekimą, pirmiausia atsižvelgdamas 

į nuostatą, kad bendrą poveikį visai visuomenei lemia ne atskiras teismas, o teismų sistema 

(įvertinus ir į tai, kad galutinis rezultatas dažnai pasiekiamas tik po kelių instancijų teismų 

sprendimų). 

Esminis Lietuvos apeliacinio teismo tikslas yra užtikrinti kokybišką teisingumo 

vykdymą ir nuoseklią teismo formuojamos praktikos sklaidą. Šio tikslo įgyvendinimo 

stebėseną Lietuvos apeliacinis teismas atlieka nustatydamas ir vertindamas pagrindinį 

poveikio rodiklį – „Visuomenės pasitikėjimas teismais (proc.)“, be kita ko, atsižvelgdamas į 

tai, kad vienas iš Teisingumo sistemos plėtros programoje, patvirtintoje Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės 2021 m. spalio 20 d. nutarimu Nr. 861, numatytų 8.1 uždavinio rodiklių yra 

„Gyventojų, kuriais pasitiki teismais, dalis“. 

Remdamasis Nacionalinės teismų administracijos, kuriai priskirtas 2021–2030 metų 

nustatytų pažangos priemonių koordinavimas, siūlymu, Lietuvos apeliacinis teismas poveikio 

rodiklio „Visuomenės pasitikėjimas teismais (proc.)“ reikšmes nustato vertindamas UAB 

„Vilmorus“ atliktų tyrimų rezultatus. Vis dėlto pažymėtina, kad visuomenės apklausų rezultatai 

nėra tapatūs ir priklauso nuo jų atlikimo metodikos, jose suformuluotų klausimų ir galimų 

atsakymų variantų, o atsižvelgiant į konkrečios apklausos metodologiją, reikšmingai skiriasi 

apklausų rezultatai. Todėl Lietuvos apeliacinis teismas, vertindamas poveikio rodiklio 

„Visuomenės pasitikėjimas teismais (proc.)“ pasiekimą, strateginio plano įgyvendinimo 

ataskaitoje atsižvelgia ir į kitų bendrovių, institucijų atliktų apklausų rezultatus. 

Lietuvos apeliacinis teismas laikosi pozicijos, kad planuojant ir vertinant konkretaus 

teismo veiklą, taip pat reikalinga individualizuoti šio teismo indėlį į bendrą teismų sistemos 

poveikį visai visuomenei. Todėl kaip papildomas poveikio rodiklis nustatomas „Asmenų 

aptarnavimo kokybė teisme (balais)“. 

Įgyvendinant teisingumo vykdymo funkciją Lietuvos apeliaciniame teisme, taip pat 

nustatomi ir vertinami rezultato, veiklos efektyvumo rodikliai (žr. 4 lentelę). 

 

1 lentelė. Tikslai ir jų poveikio rodikliai 

NPP strateginis tikslas ir 

(arba) veiklos tikslas ir jo 

poveikio rodiklis (matavimo 

vienetai) 

Pradinė 

poveikio 

rodiklio 

reikšmė 

(metai) 

Siektinos poveikio rodiklio 

reikšmės 

Vėliausiai 

prieinama 

faktinė 

poveikio 

rodiklio 

reikšmė 

(metai) 

NPP nustatytos 

siektinos 

strateginio tikslo 

poveikio rodiklio 

reikšmės 

2026 

metai 

2027 

metai 

2028 

metai 

2025 

m. 

2030 

m. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

NPP-08: Didinti teisinės 

sistemos ir viešojo 

valdymo veiksmingumą 

- - - - - - - 

Teismo veiklos tikslas 

(11): Užtikrinti kokybišką 

teisingumo vykdymą ir 

- - - - - - - 
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nuoseklią teismo 

formuojamos praktikos 

sklaidą 

Poveikio rodikliai  

E-13-001-11:  

     - - 

Visuomenės 

pasitikėjimas teismais 

(proc., UAB „Vilmorus“ 

tyrimų duomenimis) 

23,15 

(2024) 

24 25 26 25,30 

(2025) 

  

Kokybiškas asmenų 

aptarnavimas teisme 

(balais, Lietuvos 

apeliaciniame teisme 

atliekamo monitoringo 

duomenimis) 

4,4* 

(2025) 

4,6 4,6 4,6 4,9 

(2025) 

  

*Pagal 2025 m. asmenų aptarnavimo kokybės teismuose kontrolės ir stebėsenos (monitoringo) vertinimo 

metodiką Lietuvos apeliaciniame teisme nustatytas minimalus asmenų aptarnavimo kokybės lygis – 4,4 balo. 

 

III SKYRIUS 

VEIKLOS PRIORITETAI 

 

2026–2028 metų Lietuvos apeliacinio teismo veiklos prioritetai: 

1. Trumpinti bylų nagrinėjimo trukmę, gerinti bylų nagrinėjimo kokybę ir užtikrinti 

nuoseklią teismo formuojamos praktikos sklaidą. 

2. Didinti Lietuvos apeliacinio teismo atvirumą visuomenei ir kartu visuomenės 

pasitikėjimą teismais. 

3. Efektyviai naudoti Lietuvos apeliacinio teismo veiklai skiriamus asignavimus ir 

valdomą turtą. 

 

IV SKYRIUS 

PROGRAMOS 

 

Lietuvos apeliacinis teismas nuolat vykdo vieną funkcijų vykdymo programą 

„Teisingumo vykdymas“, kuri yra finansuojama iš dviejų finansavimo šaltinių: valstybės 

biudžeto lėšų ir asignavimų valdytojo pajamų įmokų. 

Toliau pateikiamoje 2 lentelėje yra nurodyti Lietuvos apeliaciniam teismui skirti 

asignavimai jo veiklai užtikrinti ir galimų kitų lėšų paskirstymas. Šių duomenų ir realaus 

finansų poreikio analizė sudaro pagrindą konstatuoti, kad nepakankamas finansavimas 

reikšmingai apsunkina oraus darbo apmokėjimo bei saugios, šiuolaikiškos darbo aplinkos 

užtikrinimą ir atitinkamai siekiamų Lietuvos apeliacinio teismo veiklos tikslų įgyvendinimą. 

Darbo užmokesčiui skirtos lėšos (įskaitant tik epizodiškai skiriamas tikslines lėšas 

atskiroms darbuotojų grupėms ar horizontaliai didinant atlyginimą keičiant bazinius dydžius 

visam viešajam sektoriui) jau eilę metų nėra pakankamos, kad būtų galima užtikrinti 

konkurencingą darbo apmokėjimo sistemą, kuri sudarytų sąlygas išlaikyti profesionalius, 

lojalius teisininkus ir kitus darbuotojus ar priimti naujus kvalifikuotus darbuotojus, kai, 

pavyzdžiui, teismą palieka teisėjais tapę teisininkai. Aplinkybės, kad Lietuvos apeliacinis 
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teismas yra vienas iš aukščiausios grandies teismų, kuriame galima įgyti vertingos profesinės 

patirties, sudaromos lanksčios darbo sąlygos, taikomos papildomos skatinimo priemonės 

(pavyzdžiui, sudaroma galimybė tobulinti kvalifikaciją palankiomis sąlygomis), taip pat 

nebepritraukia labiausiai patyrusių pretendentų į pozicijas, kurios yra būtinos teismo 

procesinei veiklai užtikrinti, dėl per žemo galimo pasiūlyti atlyginimo. Tokia situacija, kai 

augant rinkos įkainiams ir (ar) minimaliems darbo užmokesčio dydžiams teismas neturi 

objektyvios galimybės proporcingai padidinti atlyginimą kritinei daliai darbuotojų ir užtikrinti 

nuoseklią nepriekaištingai savo funkcijas atliekančių darbuotojų skatinimo politiką, 

demotyvuoja esamus darbuotojus ir trikdo teismo darbą, kai atsiranda poreikis užpildyti 

atsilaisvinusias pozicijas. 

Programos „Teisingumo vykdymas“ įgyvendinimą kasmet vis labiau juntamai 

apsunkina ir pastaraisiais metais kylantys prekių, paslaugų (komunalinių, pašto, vertimo ir 

kitų), darbų įkainiai. Lietuvos apeliacinio teismo patikėjimo teise valdomas pastatas yra vienas 

seniausių teismų veikloje naudojamų pastatų, todėl reikalauja nuolatinės papildomos 

priežiūros, papildomų remonto darbų nustojus funkcionuoti susidėvėjusiai infrastruktūrai. 

Aplinkybė, kad pastatas yra kultūros paveldo objektas dar labiau išbrangina perkamas 

paslaugas, darbus. Tačiau šiems poreikiams ir kitiems būtiniems pagerinimams, kad būtų 

užtikrintos saugios ir komfortiškos darbo sąlygos, taip pat neskiriama pakankamai lėšų. 

Pastebėtina, kad egzistuoja nemaža tikimybė, jog teismas negaus ir suplanuotų 

pajamų įmokų, kurios tesudaro 0,23 proc. teismo biudžeto, įvertinus tai, kad per pastaruosius 

ketverius metus viena pajamas teikianti įmonė bankrutavo, kita veiklą nutraukė dėl išaugusių 

veiklos sąnaudų (didėjant prekių, paslaugų, darbuotojų darbo užmokesčio įkainiams), taip pat 

susiklosčius sudėtingesnei mokestinei aplinkai. 

 

2 lentelė. 2026–2028 metų asignavimų ir kitų lėšų pasiskirstymas pagal valstybės 

veiklos sritis ir programas (tūkst. eurų) 

Eil. 

Nr. 

Valstybės veiklos 

srities pavadinimas, 

programos kodas ir 

pavadinimas 

2026 metų asignavimai 2027 metų asignavimai 2028 metų asignavimai 

iš viso 

iš jų 

darbo 

užmokesčiui 

iš viso 

iš jų 

darbo 

užmokesčiui 

iš viso 

iš jų 

darbo 

užmokesčiui 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. 
13. Valstybės veiklos 

sritis – Teisingumas 
5725 5466 5725 5466 5725 5466 

1.1. 

13-001 funkcijų 

vykdymo programa 

„Teisingumo 

vykdymas“ 

5725 5466 5725 5466 5725 5466 

IŠ VISO 5725 5466 5725 5466 5725 5466 

Iš jų pažangos ir regioninių 

pažangos priemonių 
- - - - - - 

Iš jų tęstinės veiklos priemonių 5725 5466 5725 5466 5725 5466 

Iš jų pervedimų priemonių - - - - - - 

Iš jų Lietuvos Respublikos 

valstybės biudžetas (įskaitant 

Europos Sąjungos ir kitos 

tarptautinės finansinės paramos 

lėšas) 

      

Iš jų kiti šaltiniai (Europos 

Sąjungos finansinė parama 
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projektams įgyvendinti ir kitos 

teisėtai gautos lėšos) 

Asignavimų pokytis, palyginti 

su ankstesnių metų patvirtintais 

asignavimais 

16 9 - - - - 

Iš jų pažangos ir regioninių 

pažangos priemonių 
- - - - - - 

Iš jų tęstinės veiklos priemonių 16 9 - - - - 

Iš jų pervedimų priemonių - - - - - - 

n – pirmieji planuojami metai, n + 1 – antrieji planuojami metai ir n + 2 – tretieji planuojami metai. 

 

1 grafikas. 2026–2028 metų asignavimų pasiskirstymas pagal programas 

 
n – pirmieji planuojami metai, n + 1 – antrieji planuojami metai ir n + 2 – tretieji planuojami metai. 

 

Teisingumo valstybės veiklos srities programa 13-001 „Teisingumo vykdymas“ 

Programa „Teisingumo vykdymas“ yra Lietuvos apeliacinio teismo ilgalaikė Lietuvos 

Respublikos teismų įstatymo 21 straipsnyje nustatytų funkcijų vykdymo programa, skirta 

Lietuvos Respublikos Konstitucijos teismams priskirtai funkcijai – vykdyti teisingumą – 

įgyvendinti. Teisingumo vykdymas Lietuvos apeliaciniam teismui nagrinėjant jo kompetencijai 

priskirtas bylas ir užtikrinant teismo praktikos sklaidą yra nuolatinė Lietuvos apeliacinio teismo 

veikla, todėl programa taip pat yra tęstinė. 

Programa apima visas Lietuvos apeliacinio teismo veiklos sritis. Ją vykdydamas 

Teismas prisideda prie konstitucinių vertybių gynimo, užtikrina asmenų teisę į teisingą ir 

nešališką teismą, viešą bylų nagrinėjimą, atitinkantį Europos Sąjungos teisės reikalavimus ir 

geriausios teisminės praktikos standartus. Šios programos įgyvendinimas padeda gerinti 

visos Lietuvos teisinės sistemos veiklą. 

Pažymėtina, kad Lietuvos apeliacinis teismas, vykdydamas jam pagal kompetenciją 

priskirtas funkcijas, tuo pačiu moko ir ugdo specialistus (teisėjų padėjėjus, konsultantus), 

kurių reikšmingas skaičius paskiriami teisėjais, o dalis valstybės tarnautojų perėjo dirbti į 

Lietuvos Aukščiausiąjį Teismą ne tik siekiant karjeros, bet ir pasiūlius jiems geresnes 

finansines sąlygas. Pavyzdžiui, per 2023–2025 metų laikotarpį 21 Lietuvos apeliacinio teismo 

teisėjo padėjėjų buvo paskirti apylinkių teismų teisėjais, 9 perkelti į pareigas Lietuvos 

5725 5725 5725
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13.1 Programa "Teisingumo vykdymas"

2026–2028 metų asignavimų pasiskirstymas programai 

Teisingumo valstybės veiklos srityje, tūkst. eurų
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Aukščiausiajame Teisme. Todėl ir šiuo aspektu programos įgyvendinimas padeda tobulinti ir 

gerinti ne tik Lietuvos apeliacinio teismo, bet ir visos Lietuvos teismų sistemos veiklą. 

Laukiamas programos poveikis yra efektyvus teisėtų Lietuvos apeliacinio teismo 

sprendimų priėmimas, tinkamas jų paskelbimas, šių sprendimų stabilumas, didėjanti Lietuvos 

apeliacinio teismo veiklos kokybė ir jos viešumas, visuomenės pasitikėjimo teismo institucija 

didinimas. 
 

2 grafikas. Programa „Teisingumo vykdymas“ ir jos uždaviniai 

 

Nors gaunamų baudžiamųjų bylų skaičius išlieka panašus kaip ankstesniais metais, 

tačiau stebimas bylų sudėtingėjimas – 53 proc. 2025 metais išnagrinėtų baudžiamųjų bylų 

pagal apeliacinius skundus buvo atliekamas įrodymų tyrimas (pvz., apklausti liudytojai, 

ekspertai ar specialistai, išreikalauti papildomi duomenys ir pan.), 73 proc. tokių bylų 

apeliaciniuose skunduose buvo ginčijama asmenų kaltė. Be to, Lietuvos apeliaciniame teisme 

nagrinėjama daug sudėtingų, itin sudėtingų ir (ar) greičiau nagrinėtinų bylų, kurios yra ne tik 

didelės apimties tomų, proceso dalyvių ir atliekamų procesinių veiksmų skaičiumi, tačiau tarp 

jų yra nemažai bylų, keliančių visuomenės susidomėjimą (pvz., vadinamosios „Pravieniškių 

mafijos“, „Teisėjų korupcijos“, „Snoro banko“ bylos ir kt.). Taip pat nors vidutinė baudžiamųjų 

bylų pagal apeliacinius skundus nagrinėjimo trukmė 2025 metais buvo 8,8 mėnesio, tačiau 

faktinė tokių bylų nagrinėjimo trukmė buvo tik 4,3 mėnesio, o kitą dalį sudarė laikas iki pirmojo 

paskirto posėdžio. 

Nuo 2024 m. liepos 1 d. įsigaliojo Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodekso 

(toliau – CPK) pakeitimai, kuriais CPK papildytas 622 ir 623 straipsniais, reglamentuojančiais 

tam tikrų bylų kategorijų bylų paskirstymą naudojantis kompiuterine programa atitinkamai 

apygardų ir apylinkių teismams arba jų rūmams, atsižvelgiant į jų darbo krūvį ir vadovaujantis 

Teisėjų tarybos patvirtintomis bylų paskirstymo taisyklėmis. Įvertinus CPK 136 straipsnio 

4 dalį bei nuo 2024 m. liepos 1 d. kompiuterine programa atitinkamai skirtingiems apylinkės 

ir apygardos teismams paskirstytas bylas, matyti ženklus civilinių bylų, kuriose sprendžiamas 

klausimas dėl bylų sujungimo padidėjimas, ir tikėtinas tolimesnis tokių bylų skaičiaus 

didėjimas Lietuvos apeliaciniame teisme. 

Lietuvos apeliaciniame teisme stebimas ir civilinių bylų, kuriose sprendžiami juridinių 

asmenų nemokumo klausimai, padaugėjimas. Atsižvelgiant į tai, kad viešoje erdvėje stebima 

šių procesų intensyvėjimo tendencija, todėl toliau tikėtinas šios kategorijos bylų padidėjimas 

Lietuvos apeliaciniame teisme. Taip pat matyti Lietuvos apeliaciniame teisme gaunamų 

pirmosios instancijos civilinių bylų didėjimas. 

13 Teisingumas

13-001 Teisingumo vykdymas

13-001-11-01 Vykdyti teisingumą ir užtikrinti konstitucinių vertybių gynimą
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Aptartos aplinkybės neabejotinai toliau lems didesnį teisėjų ir kito teismo personalo 

darbo krūvį. Todėl neabejotinai Lietuvos apeliacinis teismas, kaip ir ankstesniais metais, 

susidurs su nemenku išūkiu užtikrinti aukštą veiklos efektyvumą panaudojant turimus 

resursus. 

Programos koordinatorius: teismo pirmininkas Nerijus Meilutis, 

nerijus.meilutis@apeliacinis.lt. 

 

3 lentelė. 2026–2028 metų programos 13-001 „Teisingumo vykdymas“ uždaviniai, 

priemonės, asignavimai ir kitos lėšos (tūkst. eurų) 

Uždavinio, 

priemonės 

kodas, 

požymis 

Uždavinio, priemonės pavadinimas 

2026 metų 

asignavimai 

2027 metų 

asignavimai 

2028 metų 

asignavimai 

iš viso 

iš jų darbo 

užmo-

kesčiui 

iš viso 

iš jų darbo 

užmo-

kesčiui 

iš viso 

iš jų darbo 

užmo-

kesčiui 

1 2 3 4 5 6 7 8 

13-001-11-

01 (T) 

Uždavinys: Vykdyti teisingumą ir 

užtikrinti konstitucinių vertybių 

gynimą 

5725 5466 5725 5466 5725 5466 

13-001-11-

01-01 (TP) 

Priemonė: Užtikrinti kokybišką ir 

efektyvią teismo veiklą 

5725 5466 5725 5466 5725 5466 

 1. Lietuvos Respublikos valstybės 

biudžetas, iš viso 

5725 5466 5725 5466 5725 5466 

 iš jo:  

1.1. valstybės biudžeto lėšos 

5712 5466 5712 5466 5712 5466 

 1.2. bendrojo finansavimo lėšos       

 1.3. Europos Sąjungos ir kitos 

tarptautinės finansinės paramos lėšos 

      

 1.4. Pajamų įmokos ir kitos pajamos 13  13  13  

 2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos 

finansinė parama projektams įgyvendinti ir 

kitos teisėtai gautos lėšos, nurodant 

atskirus šaltinius) 

      

 Iš viso programos tęstinės veiklos 

ir pervedimų priemonėms 

finansuoti 

5725 5466 5725 5466 5725 5466 

 Iš jų Lietuvos Respublikos valstybės 

biudžeto lėšomis finansuojamoms 

tęstinės veiklos ir pervedimų 

priemonėms 

      

 Iš jų iš kitų šaltinių finansuojamoms 

tęstinės veiklos ir pervedimų 

priemonėms 

      

 Iš viso programai finansuoti 

(1+2) 

5725 5466 5725 5466 5725 5466 

n – pirmieji planuojami metai, n + 1 – antrieji planuojami metai ir n + 2– tretieji planuojami metai. 
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4 lentelė. Programos 13-001 „Teisingumo vykdymas“ uždaviniai, priemonės, 

stebėsenos rodikliai ir jų reikšmės 

Stebėsenos 

rodiklio 

kodas 

Uždavinių, priemonių, stebėsenos 

rodiklių pavadinimai ir matavimo 

vienetai 

Stebėsenos rodiklių reikšmės Susijęs 

strateginio 

planavimo 

dokumentas 

(VPNĮP, NPP, 

PP, RPP) 

2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 

 1 uždavinys: Vykdyti teisingumą ir 

užtikrinti konstitucinių vertybių gynimą 

- - - - 

E-13-001-11-

01-01 

Visuomenės pasitikėjimas teismais 

(proc.) 

24 25 26 - 

 1 uždavinio 1 priemonė: Užtikrinti 

kokybišką ir efektyvią teismo veiklą 

- - - - 

E-13-001-11-

01-01 

Asmenų aptarnavimo kokybė (balais) 4,6 4,6 4,6 - 

R-13-001-11-

01-01-02 

Teismo išnagrinėtų ir gautų bylų 

santykis (proc.) 

101 101 102 - 

V-13-001-11-

01-01-03 

Bylų nagrinėjimo trukmės 

trumpėjimas (išskyrus bylas, kurių 

nagrinėjimo terminai apibrėžti 

įstatymais) (mėn.) 

0,25* 0,25* 0,25* - 

V-13-001-11-

01-01-04 

Civilinių bylų praktikos sklaida 

(apžvalgų, viešinamų teismo interneto 

svetainėje ir (ar) pateiktų žemesnės 

instancijos teismams, skaičius (vnt.) 

6 6 6 - 

V-13-001-11-

01-01-05 

Baudžiamųjų bylų praktikos sklaida 

(apžvalgų, viešinamų teismo interneto 

svetainėje ir (ar) pateiktų žemesnės 

instancijos teismams, skaičius (vnt.) 

6 6 6 - 

n – pirmieji planuojami metai, n + 1 – antrieji planuojami metai ir n + 2 – tretieji planuojami metai. 

Rodiklių rūšys: E – poveikio (efekto) rodiklis, R– rezultato rodiklis, V – veiklos efektyvumo rodiklis. 

*Rodiklis žymi planuojamą bylų nagrinėjimo trukmės sutrumpėjimą per metus lyginant su praėjusiais 

metais. 

 

V SKYRIUS 

ŽMOGIŠKIEJI IŠTEKLIAI 

 

Šiuo metu Lietuvos Respublikos Prezidento 2010 m. spalio 6 d. dekretu Nr. 1K-504 

(2011 m. gruodžio 6 d. dekreto Nr. 1K-888 redakcija) nustatytas teisėjų skaičius Lietuvos 

apeliaciniame teisme yra 33, tačiau 2026 m. sausio 13 d. duomenimis faktiškai dirba tik 

32 teisėjai, nes vieno teisėjo įgaliojimai sustabdyti dar Lietuvos Respublikos Prezidento 

2019 m. vasario 19 d. dekretu. Neužpildžius Lietuvos apeliaciniame teisme numatytą teisėjų 

skaičių, didėja darbo krūvis likusiems teisėjams ir tai trukdo efektyviai vykdyti programą 

„Teisingumo vykdymas“, nežiūrint to, kad Teismo pirmininkas ėmėsi teisėjų etatų 

perskirstymo tarp skyrių, didinant Baudžiamųjų bylų skyriuje dirbančių teisėjų skaičių. 
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Lietuvos apeliacinio teismo pirmininko 2026 m. sausio 13 d. įsakymu Nr. T-7 

patvirtintame Teismo pareigybių sąraše yra nustatytos 87 valstybės tarnautojų ir 

22 darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, pareigybės. 

Absoliuti dauguma pareigybių – teisėjai, teisėjų padėjėjai, teismo pirmininko ir skyrių 

pirmininkų patarėjai, Teismų praktikos skyriaus ir Teismo raštinės skyriaus darbuotojai – 

skirtos įgyvendinti funkcijas, tiesiogiai susijusias su teisingumo vykdymu, iš viso jų – 127. 

 

5 lentelė. Informacija apie Teismo žmogiškuosius išteklius (vnt.) ir asignavimus jiems 

išlaikyti (tūkst. eurų) 

Eil. 

Nr. 

Teismo 

pavadinimas 

2026 metai 2027 metai 2028 metai 

Pareigybių 

skaičius 

Iš
la

id
o

s
 d

a
rb

o
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ž
m

o
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s
č
iu

i 

Pareigybių 

skaičius 
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 d
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o
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iu

i 

Pareigybių 

skaičius 
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o

s
 d
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o
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m
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i 
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o

 

iš
 j
ų

 t
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ų
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iš
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o

 

iš
 j
ų

 t
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ja

i 

iš
 j
ų
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b

ė
s
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rn

a
u

to
ja

i 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1. 

Lietuvos 

apeliacinis 

teismas 

142 33 87 5466 142 33 87 5466 142 33 87 5466 

Iš viso  142 33 87 5466 142 33 87 5466 142 33 87 5466 

 

Lietuvos apeliaciniame teisme nuolat analizuojamos ir vertinamos įvairios 

veiksmingesnio žmogiškųjų išteklių panaudojimo galimybės. Vis dėlto teisme gaunamų bylų 

srautai, teisinio reglamentavimo pakeitimai, lemiantys vis naujų kategorijų bylų nagrinėjimą, 

bei Lietuvos apeliacinio teismo specifinį vaidmenį sprendžiant ginčus tarp teismų dėl šių bylų 

(pavyzdžiui, teikimai dėl švelninančių nuteistųjų padėtį Baudžiamojo įstatymo nuostatų 

taikymo), taip pat dėl ekonominių, technologinių pokyčių didėjantis teisinis bei faktinis bylų 

sudėtingumas ir augantis teismo kompetencijai priskirtų bylų, pasižyminčių ne tik sąsajų su 

Europos Sąjungos teise, bet ir tarptautiniu elementu, skaičius leidžia konstatuoti, kad yra 

būtina užtikrinti pakankamą aukštos teisinės kvalifikacijos teisininkų (teisėjų padėjėjų, 

konsultantų) ir kitų tiesiogiai su teisingumo vykdymu susijusį darbą dirbančių darbuotojų 

skaičių Teisme, juo labiau kad Teismas užtikrina tinkamą jų paruošimą bei ugdymą, o tai 

leidžia jiems sugrįžti į teismų sistemą jau teisėjų ar kitose aukštesnėse pareigose. Siekiant 

užtikrinti greitą ir kartu kokybišką bylų nagrinėjimą Teisme, taip pat ne mažiau svarbu numatyti 

orų Teismo darbuotojų darbo apmokėjimą. Todėl nurodytiems Teismo veiklos siekiams 

įgyvendinti visa apimtimi vis dar yra būtini didesni asignavimai darbo užmokesčiui, be kita ko, 

siekiant ne tik pritraukti reikšmingą patirtį turinčius profesionalius darbuotojus, bet ir juos 

išlaikyti teisme. 

 
___________________ 


